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Sabem que la participacio de les infermeres i infermers al Sistema de Salut és Pro rama
cabdal i imprescindible per assolir resultats satisfactoris i de qualitat en I"atencio g

“Hi ha pero, una preocupant tendéncia a no visualitzar la professionalitat de les ) ) ) N B
infermeres minimitzant el seu impacte assistencial, aixi com la seva labor social 8.15h érflbfldil lirefolhdia Ei lEf(lmlago 77777777777
i la capacitat d’obtenir beneficis de forma directa a la poblacio de manera 830 h Presentacié a carrec de la Sra. Niria Gamell
totalment autonoma” (#¥EnfermeriaVisible ' . . . . Sr ! .

( ) directora de Gestio Assistencial de I"’Ambit de Servei
Tot i que a les enquestes de satisfaccio, la poblacié en general valora molt Sociosanitari MatuaTerrassa
positivament el tracte infermer, habitualment es fa un reconeixement molt ] . -
estereotipat de la professid, en part condicionat per la percepcid des de la - Sra. Judit Fernandez, directora d’Infermeria de I’Ambit
propia vivéncia personal, perd també a partir de la representacio que es fa de la de Servei Assistencial MatuaTerrassa

infermeria des de diferents mitjans de comunicaci6. En aquest sentit, la societat

percep les infermeres més aviat com a subjectes vocacionals, en la majoria dels + Sra. Cristina de Paz, cap Assistencial d'Infermeria

casos son dones, en les quals prevalen els aspectes emocionals, i s'amaga, amb d’Aptima Centre Clinic MdtuaTerrassa

massa frequiéncia, el rol autdénom de la professio, obviant les habilitats i 8.45 h f)résgntgciﬁ aeg t?eBalTs HefreEerfcaf(fz ’EreBaﬁs) 77777

coneixements que ens son propis i que es basen en I'evidéncia cientifica. Moderadora:

En aquesta edicid, la conferéncia ens transportara a un viatge a través del Mireia Cos Fernandez. infermera i directora técnica Casa

cinema, podrem conéixer la projeccio que es fa de la nostra professid en aquest ’

mitja, i reflexionar sobre la importancia de la imatge social infermera a I’'hora YaEOLGjaE 7777777777777777777

d’influir sobre les estratégies i les politiques de salut. Una vegada més amb el 10.45h  Pausa

XXIV Premi d’Infermeria se’ns presenta una excel-lent oportunitat per compartir T T ST T T e s

p|egats Coneixement’ reflexions i experiéncieS. 1 1 1 5 h PresentaClO delS treba”S de recerca (1 2 tl‘eba”S)
Moderadora:

Us hi esperem!
Mireia Cos Fernandez

Niiria Gamell Andreu 13.15h  Conferéncia “Infermeres: llum, camera, accio. Les

Directora de Gestid Assistencial de I’Ambit de Servei Sociosanitari MituaTerrassa infermeres Que mostra el cinema” a carrec del Dra. M?
Teresa Icart, professora catedratica d’Infermeria

comunitaria i Salut Pablica de la Universitat de Barcelona

14.15h  Dinar
16.00 h  Lliurament de premis
lNFERMERES Dr. Esteve Picola, director general de MdtuaTerrassa
[ 1]

I Dr. Carles Fontcuberta, gerent de I’Ambit de Servei
—
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RETRAT DE LA PROFESSIO ? Sr. Ramon Ramells, gerent de I'’Ambit de Servei
Sociosanitari de MatuaTerrassa

Sra. M. Emilia Gil, adjunta a la Direccio General i
directora Corporativa de D+R+I MdtuaTerrassa



