
Respondre a les demandes d'un entorn cada vegada més exigent no és
gens fàcil per als professionals de la Infermeria. La intensitat de cures
proporcionades en estructures organitzatives abocades a un difícil
equilibri de costos, fruit de la situació econòmica general, propicia que
les cures infermeres se'n ressentin. En moltes ocasions es veuen
reduïdes a l'aplicació de tècniques que, si bé son necessàries i
imprescindibles, fragmenten l'atenció de les cures en rutines o
conceptes purament físics orientats a guarir la malaltia i que no donen
resposta a la complexitat de les situacions que se'ns plantegen en
l'atenció diària.

Malgrat aquest escenari, les infermeres i els infermers no hem
d'oblidar allò que és essencial i inherent a la nostra competència
professional: "cuidar requereix comprendre el significat de les
accions i dels valors humans que determinen l'elecció personal en
quant a la salut i la malaltia" (Jean Watson, Caring Science Institute).

Des dels diferents àmbits d'acció infermera, amb el suport
institucional, formadors, gestors i professionals assistencials hem de
possibilitar la conciliació de competència científica amb competència
humana, des de l'adhesió als valors i les actituds pròpies de la
professió.

És innegable l'obligació de reflexionar sobre la practica actual a fi de
promoure conductes que permetin avançar cap a un concepte més
humanista de la salut, entenent a la persona com a subjecte actiu que
participa i decideix sobre el seu procés.

“Les cures infermeres estan en mans de les infermeres i és a
nosaltres a qui ens pertoca desenvolupar les accions professionals

que permeten obtenir els resultats esperats” (Nuria Cuixart, 2005)

El XXI Premi d'Infermeria és una excel·lent oportunitat per compartir
plegats coneixement, reflexions i experiències.
Digues la teva i PARTICIPA!!

Núria Gamell Andreu
Coordinadora Assistencial UEN Sociosanitària
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Bases per
la presentació
dels treballs

NORMES DE PRESENTACIÓ
DELS RESUMS
Els resums presentats seguiran el següent esquema
de presentació:

1) introducció, 2) objectius, 3) metodologia,
4) resultats i 5) conclusions.

A l'apartat de resultats s'acceptaran 1 o 2 taules.

El resum no podrà excedir les lletra,650 paraules
Arial, mida 12 i interlineat senzill s presentaran. E
amb el format accessible a Mútuanet ruta(plantilla)
accés: Mutuanet>Actualitat>Activitats científiques
o intranet de la Fundació Hospital Sant Joan dea la
Déu de Martorell :, site 18 Bases premi Mútua

Caldrà enviar-lo abans del dia 13 5 ad'abril de 201
les 24 hores, via correu electrònic, a secretaria
tècnica posant a “asunto”: premi infermeria més
el títol del treball al correu electrònic:
parcusa@mutuaterrassa.es

AUTORS
• Els autors hauran de pertànyer a Mútua Terrassa

o a la Fundació Hospital Sant Joan de Déu de
Martorell.

• El primer signant serà de les categories
professionals següents: infermeria, fisioteràpia,
treball social, teràpia ocupacional, logopèdia i
educació social.

• L'exposició la farà un dels membres de l'equip
diplomat o grau en ciències de la salut.

• No s'acceptaran treballs amb un únic autor i el
màxim serà de 6 autors per treball.

CRITERIS D'AVALUACIÓ

El omitè científic avaluarà anònimament cadascunc
dels resums tenint en compte:
• la rellevància de l'estudi en ciències de la salut
• la innovació
• el rigor metodològic
• la claredat
• que es tracti d'un treball multidisciplinari i/o

multicèntric.
Els membres del comitè científic no podran ser
autors de cap treball que es presenti. El premi podrà
quedar desert si el jurat ho considera. Els autors
eximeixen al Comitè Científic de qualsevol
responsabilitat derivada del plagi o qualsevol
transgressió de la legislació vigent en matèria de
propietat intel·lectual i drets d'autoria. El Comitè
Científic té la facultat de resoldre qualsevol aspecte
no previst en aquestes bases i el seu veredicte serà
inapel·lable.
En funció del nombre de presentacions i de les
valoracions del Comitè Científic es proposaran dues
modalitats: presentacions orals i format pòster.

EXPOSICIÓ ORAL

Els treballs acceptats s'hauran d'enviar per correu
electrònic, a la secretaria tècnica, fent constar a
“asunto”: .premi infermeria més títol del treball
La data límit per a l'entrega de les presentacions és
el dia 7 de maig de 2015.

Els autors dels treballs seleccionats disposaran de
per la presentació oral el dia del Premi. Es8 minuts

recomana que les presentacions no excedeixin les 12
diapositives.

v
DATES A RECORDAR

1) El Premi es realitzarà el dia
12 de maig 2015.

2) La data límit de presentació dels
resums serà el dia 13 d'abril de
2015.

3) La notificació d'acceptació o no
del treball la realitzarà secretaria
tècnica via correu electrònic a
partir del dia 29 d'abril de
2015.

4) La data límit per enviar les
presentacions en PowerPoint
dels treballs acceptats a
secretaria tècnica serà el dia
7 de maig 2015.

PREMIS

Després de les presentacions orals
es lliuraran els següents premis:
1r Premi al millor treball de
recerca: 3.000 €
2n Premi al millor treball de
recerca: 1.400 €
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